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Puheenjohtajan palsta

Kevattervehdys kaikille lukijoille!

Mukava, etta olet tarttunut tdhan Empauttajaan. Tuntuu, etta kuluva vuosi
vasta alkoi, mutta jo nyt taytyy hieman kaantaa katseita tulevaan. Ensi
vuosi 2017 tulee olemaan varsinainen juhlien vuosi. Suomi itsenadisena
valtiona saavuttaa 100 vuoden ian, Psykologiliitto tayttaa 60 vuotta ja oma
Etela-Savon Psykologiyhdistyksemmekin Idhentelee jo nuorta keski-ikaa:
ensi vuonna tayteen tulee 40 vuotta.

Vuosi 2016 onkin monelta osin varattu ideointiin, hahmotteluun ja
suunnitteluun ennen naita suuria juhlia. Suomi 100 -hanketta on
mainostettu laajastikin, ja juhlavuoden ohjelman rakentamiseen
kannustetaan kaikkia suomalaisia. Psykologiliitto on laatimassa juhlavuoden
kunniaksi ainakin 60-vuotishistoriikkia. Myos paikallisyhdistyksessa
suunnitellaan ensi vuodelle jotain tavanomaista isompaa, vuosijuhlaa.
Johtokunnassa ottaisimme suurella ilolla vastaan ideoita vuosijuhlaa varten.

Viime syyskokouksessa evastitte minua liittovaltuuston jasenena
Psykologiliiton uuden puheenjohtajan valinnassa. Mielipiteenne olivat todella
hyvin perusteltuja ja auttoivat vaikean valinnan edessa. Saimmekin
mielestani oikein hyvan uuden puheenjohtajan Annarilla Ahtolan, joka on
ystavallisesti luvannut tulla esittaytymaan jasenillemme kevatkokouksen
yhteydessa Mikkelissa 31.3.2016. Mita sina haluaisit kysya
puheenjohtajaltamme? Mihin asioihin hanen kannattaisi ensisijaisesti
kaksivuotisen pestinsa aikana tarttua? Tulethan mukaan keskustelemaan
naista ja muista ajankohtaisista asioista! Tarkemman kevatkokouskutsun
I6ydat tastda Empauttajasta.

Kevaan ensimmaisista linnunlauluista nauttien,

Inka Koistinen, puheenjohtaja
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Kutsu kevatkokoukseen

Kutsu Eteld-Savon psykologiyhdistyksen
saantomaaradiseen kevatkokoukseen

Aika: Torstai 31.3.2016 klo 17.30
Paikka: Ravintola Bistro Vilee (Savilahdenkatu 11), Mikkeli

I Kokouksen jarjestaytyminen

1. Kokouksen avaus

2. Kokouksen puheenjohtajan valinta

3. Kokouksen sihteerin, poéytakirjantarkastajien ja aantenlaskijoiden
valinta

4. Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

5. Kokouksen tydjarjestyksen hyvaksyminen

II Varsinaiset kokousasiat

6. Toimintakertomuksen hyvaksyminen vuodelta 2015

7. Tuloslaskelma ja tase vuodelta 2015

8. Tilintarkastuskertomus vuodelta 2015

9. Vastuuvapauden myéntaminen johtokunnalle

10. Ehdotuksia vuoden 2016 etelasavolaiseksi psykologiksi
11. Muut asiat

12. Kokouksen paattaminen

Kokouksen lisaksi ohjelmassa on mahdollisuus tutustua Psykologiliiton
uuteen puheenjohtajaan Annarilla Ahtolaan.

Kokouksen yhteydessa yhdistys tarjoaa myds kolmen ruokalajin
[dhiruokaillallisen:

Pintasavustettua Puumalan lohta ja fenkolisalsa-yrttisalaattia
Paahdettua Puhakaisen tilan Limousin-harkaa Provencale
Luomujogurtti-pannacotta ja lammin kirsikka-baba

Tervetuloa!

IImoittautumiset erityisruokavalioineen 23.3.2016 mennessa:
inka.koistinen@mikkeli.fi
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Etela-Savon psykologiyhdistys ry:n
toimintakertomus vuodeita 2015

1. Hallinto
1. Johtokunta: Henkildkohtaiset varajasenet:

Inka Koistinen, puheenjohtaja

Mirja Kataja, varapuheenjohtaja Katri Saar

Heidi Kurki, sihteeri Laura Salmela
Johanna Nikander, taloudenhoitaja Annemari Makynen
Malla Laamanen, jasensihteeri Merja Varpamaki
Katriina Niilo-Rama, tiedotusvastaava Marjo Kauranen
Hanna Lukkarinen, koulutusvastaava Sirpa Malkki

Niina Pitkanen, virkistysvastaava Eija Kontunen

Johtokunta kokoontui vuoden aikana kahdeksan kertaa. Yhdistyksen
kevatkokous pidettiin 20.3.2015 Mikkelissa kahvila Nandassa ja
syyskokous 30.10.2015 Parkumaella Korholan Eraravintola Loimussa.
Yhdistyksen jasenmaara oli vuoden alussa 107.

2. Edustukset
Psykologiliiton liittovaltuustossa oli edustajana Inka Koistinen,
varaedustajina Mirja Kataja ja Heidi Kurki.

3. Toiminnantarkastajat
Toiminnantarkastajina toimivat Niina Ihalainen ja Heikki Soininen. Heidan
varajaseninaan toimivat Ismo Lahtinen ja Ari-Pekka Leminen.

2. Talous
Tulot saatiin jdsenmaksupalautuksina Psykologiliitosta. Yhdistyksen
taloudellinen tilanne on vakaa. Kevat- ja syyskokouksen kustannuksiin
anottiin avustusta Psykologiliitolta. Yhdistys myodnsi budjettinsa puitteissa

jasenilleen koulutusavustusta sellaisiin ammatillisiin koulutuksiin, joita
tydnantaja ei maksa kokonaisuudessaan.
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3. Psykologien edunvalvonta

Varsinainen taloudellinen, jarjestéllinen ja ammatillinen edunvalvonta oli
liiton vastuulla. Yhdistys huolehti jasenrekisteristd, tiedottamisesta ja
edustuksesta Psykologiliiton toimielimissa. Yhdistyksen kuntasektorin eri
tydnantajien palkkavastaavat osallistuivat jarjestovalmiuskoulutuksiin
Helsingissa.

4. Koulutus ja virkistys

Kevatkokouksen yhteydessa jasenille tarjottiin iltapaivakahvit.
Kevatkokoukseen osallistui 13 henkiléa. Kevatkokouksen jalkeen yhdistys
tarjosi mahdollisuuden yhteiseen keilaamiseen. Syyskokouksen
yhteydessa psykologi Mari Rauhala koulutti aiheesta "Mindfulness ja
itsemyodtatunnon taidot psykologin tydssa”. Jasenille tarjottiin myo6s
lounas ja iltapaivakahvit. Syyskokoukseen osallistui 26 henkil6a.

Yhdistys suunnitteli piknik-retkea Mikkelin Anjan puistoon 5.6.15, mutta
se jouduttiin perumaan vahaisen osallistujamaaran vuoksi. Psykologiliiton
puheenjohtajan vaalitentin yhteiskatseluun jarjestettiin tilaisuus 15.10.15
seka Mikkelin nuorisopsykiatrian tiloissa etta Savonlinnan
kaupungintalolla. Yhdistys tarjosi iltapalaa ja osallistujia oli Mikkelissa
nelja ja Savonlinnassa seitseman. Mikkelin Vaakuna-hotellin aulabaarissa
jarjestettiin After Work -tapaaminen virkistaytymisen ja verkostoitumisen
edistamiseksi. Yhdistys tarjosi jouluisen juoman ja osallistujia oli
kahdeksan.

5. Tiedotus

Empauttaja ilmestyi kaksi kertaa. Lehden lisaksi yhdistys hyddynsi
mahdollisuutta |dhettaa sahkdpostitiedotteita liiton kautta. Yhdistyksen
internetsivuja paivitettiin. Palkka-asioista pyrittiin tiedottamaan
palkkavastaavan toimesta. Yhdistys on kuulunut valtakunnalliseen
psykologien palkkavastaavien sahkdpostirinkiin.
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Tilinpaatos vuodelta 2015

Tuloslaskelma 31.12.2015

Toimintakulut:

Koulutus ja virkistys 307,22
Johtokunta 583,65
Vuosikokoukset 100,00
Tiedotus ja toimisto 683,00
Pankkikulut ja Idhdevero 110,85
Kulut yhteensa (kulujaama) 1784,72
Tulot:
Jasenmaksut liitosta 3526,00
Korkotuotot 1,86
Tulot yhteensa 3527,86
Tilikauden ylijaama 1743,14

Tase 31.12.2015

Vastaavaa
Pankkisaamiset 31.12.2015 2889,82

Yhteensa 2889,82
Vastattavaa
Oma paaoma 1.1.2015 1146,68
Tilikauden ylijaama 1743,14
Yhteensa 2889,82

Empauttaja - Eteléa-Savon psykologiyhdistyksen jasenlehti



Etelasavolaiset psykologit esittaytyvat

Nina Sund,

Missa tyoskentelet, mita tyotehtaviisi sisaltyy ja miten olet
nykyiseen tyohosi paatynyt?

Tybskentelen Savonlinnan keskussairaalassa, aikuispsykiatrian poliklinikalla
yleissairaalapsykiatrian tyéryhmassa. Asiakkaideni tilanteissa yleensa
nayttaytyy monitasoisesti mielen ja kehon valinen yhteys ja
psykosomatiikka. Usein avun tarpeen syyna on somaattisen sairauden
laukaisema psyykkinen kriisi tai sairaudesta johtuva psyykkinen oireilu, tai
sitten toisin pain somaattisina oireina ilmeneva psyykkinen prosessi. Tyd
sisaltaa paljon arviointia, hoidon suunnittelua ja hoitamista joko lyhyemman
supportion tai pidempien terapiaprosessien merkeissa. Myds tutkimuksia
teen jonkun verran, nykyisin vastaan Iahinna neuropsykiatrisiin
kysymyksenasetteluihin. Pienessa mittakaavassa tydviikkoon voi kuulua
myds alustuksia/luentoja sairaalan sisaisissa tilaisuuksissa seka
tyénohjausta. Urani ensimmaisen puolikkaan pydrin kuntoutus- ja
tydkykyasioiden parissa kolmella eri tybnantajalla. Tassa tydssa aloitin v.
2004 ja tama tarjosi luontevan mahdollisuuden syventaa osaamista
psykiatriassa ja psykosomatiikassa.

Mika on tyossadsi parasta, mika haastavinta?

Parasta ja kiehtovinta tydssani on juuri tuo edella mainittu mielen ja kehon
valisen yhteyden tutkiminen yhdessa asiakkaiden kanssa. Toisaalta se on
kylla myos haasteellista, koska valmiita malleja tai vastauksia ei ole ja
jokaisen ihmisen kohdalla tama psykosomaattinen moninaisuus ilmenee
omalla ainutlaatuisella tavallaan. Vaativimmat tilanteet ty6ssa liittyvat ehka
kuitenkin vakavasti sairastuneiden tai vammautuneiden ihmisten
kohtaamiseen ja niissa hetkissa oman riittamattémyyden tunteen kanssa
elamiseen.

Mika auttaa sinua jaksamaan tyossasi?

Olen aina pyrkinyt hankkimaan koulutusta niihin asioihin, jotka
kulloisessakin tybdtehtavassa ovat olleet isoimpina haasteina. Osaamisen
lisdantyminen on auttanut jaksamista ja taman tydén monipuolisuus ja
vaihtelevuus on sopinut minulle. Tyon oikeanlaista rytmittamista olen
vuosien varrella opetellut, samoin kuin oman perustehtavani ja tyoni rajojen
jasentamistd. Tarkeaa on tietenkin myds se, mita tapahtuu tydn
ulkopuolella - ja etta siihen tydn ulkopuoliseen maailmaan on aikaa ja
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voimia. Lepuutan mieltani yleensa laheisten ihmisten, liikunnan ja erityisesti
luonnossa liikkumisen parissa.

Mika sai sinut lahtemaan opiskelemaan psykologiaa?

Ammatinvalintani 18-vuotiaana tapahtui oikeastaan lukion psykologian
kurssien perusteella ja nadin jalkeenpain ajatellen aika lailla tietdamattdomana
siitd, mita itse tyd sitten tulisi konkreettisesti olemaan. Kiinnostus
ihmismielen tutkimiseen varmaan oli olemassa, mutta ehka talla
kokemuksella ajatellen sen olisi voinut kanavoida muillekin ammattialoille.
Arki psykologin ty6ssa tuntui aluksi karummalta kuin olin kuvitellut ja
pohdinkin paljon ammatinvalintaani. Onneksi tama pitkalle edennyt keski-
ikdistyminen ja kokemus on tuonut rauhaa ja varmuutta tydntekoon.

Minkalaisia ammatillisia haaveita sinulla on?

Haaveita...? No, ehkd se on haave ettd dskettain paattyneesta
psykoterapeutin koulutuksestani osaisin ottaa kaiken ilon ja hyddyn irti niin,
ettd jaksaisin pysya ajatuksiltani tuoreena ja uteliaana. Kovin paljon
suunnitelmia tulevaan ei ole, tarkeimmalta tuntuu huolehtia tasapainosta
tydn ja muiden asioiden valilla ihan vaan tassa hetkessa.

Minkalaisilla uusilla toimialoilla psykologeista voisi olla hyotya?

Varmaankin tama yhteiskuntamme teknistyminen ja sahkdistyminen tuo
uusia tarpeita myo6s psykologisen tiedon soveltamiselle. Tulevilla
kollegasukupolvilla tulee ehka muutenkin olemaan uudenlaisia haasteita
esim. vuorovaikutussuhteiden saralla, kun asiakkaat alkavat olla sita
joukkoa, joka on vauvasta saakka joutunut kilpailemaan aikuisen huomiosta
alypuhelinten kanssa.

Minka neuvon antaisit psykologian opiskelijoille ja
vastavalmistuneille psykologeille?

Kokemukseni nuoremmista kollegoista ja psykologian opiskelijoista on niin
positiivinen, etta en koe voivani paljonkaan neuvoa. Taman paivan uudet
alalle tulijat tuntuvat olevan paljon paremmilla ammatillisilla valmiuksilla
varustettuja kuin aikanaan itse olin opintojen paattyessa. Ehka voisin
suositella avarakatseista erilaisten asioiden kokeilua ja tunnustelua ennen
kuin asettautuu jollekin toimialalle. Ainakin tallaisen pienen kaupungin
ympyrdissa psykologina toimiessa laaja-alaisesta tietdmyksesta tuntuu
olevan enemman hyotya kuin jos olisi kovin kapea-alaisesti erikoistunut.
Mielestani uran alkuvaiheessa kannattaa hankkia monenlaisia taitoja ja
kokemuksia, jotta I16ytaa oman polkunsa ja itselleen sopivan tavan tehda
tata tyota.
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Kokemuksia kognitiivisen psykoterapian
koulutuksesta Imatralla 2011-2015
(Etela-Karjalan Kesayliopisto)

Hakeuduin koulutukseen, koska tilaisuus siihen tuli Savonlinnassa asuvana
suhteellisen lahella Imatralla. Tydssani Savonlinnan aikuispsykiatrian
poliklinikalla tuntui, ettd tarvitsin jo taydennysta tydmenetelmiini. Minusta
tuntui myos silta, etta ikani huomioiden tama oli jo ns. viimeinen
mahdollisuus pitkaan koulutukseen (taytin 50 vuotta elokuussa).

Koulutus tuntui alussa valtavalta kokonaisuudelta, mutta lopulta meni ohi
melko nopeasti. Seminaarit olivat kahden paivan pituiset, ohjelma toisena
paivana iltaan kestava. Matkojenkin takia minusta raskain osuus
koulutuksessa olivat seminaarit, niissa oli myos paljon terapiatydskentelyn
harjoittelua kaytanndssa ja vain osa perinteista luennoimista. Alusta lahtien
tuntui, etta sain paljon tydkaluja ja evaita terapiaty6hdn. Tunne koulutuksen
haastavuudesta oli alkuun iso, mutta vaheni, kun asioihin paasi sisalle.
Kotitehtavia oli melkein joka seminaariin, lisaksi luettavaa tuli melko
runsaasti. Ongelmana oli monesti kirjojen saaminen lilan mybéhaan, joten
usein kavi niin, ettd en ehtinyt ihan loppuun kaikkea aineistoa lapi kaymaan
ja sulattamaan. Luettavaa oli sen verran paljon, etta jalkeenpain tuntuu,
etta pitdisi ottaa itse viela kertauskurssi asioista. Koulutuksen aikana kirjoja
kaytiin [api tutor-seminaarissa keskustellen ja kotitehtavia lapikayden.

Osana koulutusta oli oma terapia (40 tuntia), minka koin ihan merkittavana
ja jaksamista parantavana. Sain myds kokemuksen lyhyesta
ryhmaterapiasta, mika oli mielenkiintoinen ja tiivis prosessi. Ryhmassa
kaytiin [api osallistujien elamankaarta ja sen tapahtumia ja jokainen sai
valita oman ongelma-alueen, johon keskittya ryhmassa tydstamaan.

Lopputydn tein arvotydskentelysta kognitiivisessa terapiassa. Tutustuin siina
hyvaksymis- ja omistautumisterapian (HOT) teoriaan ja menetelmiin ja
kokeilin niita yhden terapia-potilaan kanssa. Kokemuksena lopputy6n
tekeminen ei ollut niin tydlas kuin etukateen olin pelannyt. Kiitos siita hyville
ohjaajille ja neuvonantajille, jotka antoivat runsaasti apua tekstin
muokkauksessa. Tydpaikaltani 16ytyi hyvin potilaita pitkdan kognitiiviseen
terapiaan (yli 40 kayntia), lyhyeen terapiaan (alle 40 kayntid) oli vaikeampi
l6ytaa soveliaita koulutuspotilaita. Terapiatyon tyénohjaus oli mielestani
laadukasta, ongelmana oli tosin tydnohjausryhman suuruus (5 henkilda),
joka rajoitti esille otettavien omien potilastapausten maaraa.
Koulutusterapian potilaiden kanssa sai melko monipuolisesti kokeilla
kognitiivisen terapian menetelmia, perinteisempia ja sitten uudempiakin
esim. skeematerapiaa ja tunnekeskeista terapiaa.
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Kaiken kaikkiaan koulutus oli mielestani vaativa, mutta antoisa taitojen
kehittymisen kannalta. Nyt koulutuksen suorittaneena tuntuu, etta siita sai
runsaasti tyovalineitd ja pohjaa teoreettiseenkin ongelmien jasentelyyn.
Lopputuloksena suosittelen koulutusta muillekin terapiaty6sta kiinnostuneille
sen kalleudesta huolimatta.

Anne Niittykoski
psykologi, Savonlinnan aikuispsykiatrian poliklinikka

Syyskokouksen koulutus:
Itsemyotatunnon taito

Toissa on "kevatsesonki”, lumitoitd joka aamu, lemmikin terveydentila
huolettaa, autokin pitdisi vieda huoltajan syyniin... ja tamakin viela, nyt
paata sarkee eika aamuydlla saa oikein nukuttua. HALOO! Nyt on ressi
paalla, mita tehda, miten pitdisin tassa tilanteessa huolta itsestani, apuja
tarvitaan!? Aivan mainio tilaisuus ottaa Mari Rauhalan harjoitteet esille
Youtubesta, rauhoittua olemaan lasna ja tietoisesti katkaista negatiivisuuden
kierre ajatuksista. Suosittelen.

Mari esittaytyi koulutustilaisuudessamme Rantasalmen Korholan tilalla
kertoen etta han on psykologi seka sosiologi (YTM), MBSR-ohjaaja ja MSC
(Mindful Self-Compassion) —opettaja. Saimme kuulla hanen kokemuksiaan
siita, miten han on loytanyt itsemydtatunnon taidon ja tietoisen lasnaolon
omaan elamaansa.

Nama ovat asioita, joita kannattaa kokeilla useammin kuin kerran ja loytaa
itselle sopivat keinot hiljentymiseen ja vaikka stressin helpottamiseen, myds
keho kiittaa. Marin nettisivuilta tekstia lainatakseni:

"Kristin Neff maarittelee itseen kohdistuvan myétatunnon osatekijat nain:
Ystavallisyys itsea kohtaan, joka ilmenee aktiivisena ja ymmartavaisena
itsesta huolen pitamisend. Sen vastakohtana on itsensa arvostelu,
itsekriittinen sisdinen puhe.

Yhteinen ihmisyys, yhteenkuuluvuus muista eristaytymisen sijaan.
Itsemyotatunto tuo huomion siihen, kuinka olemme kokemuksinemme ja
tarpeinemme ihmisina samanlaisia.

Tietoisen lasnaolon taidot, jotka auttavat meita havainnoimaan ajatuksia ja
tunteita sellaisina kuin ne ovat, hyvaksyen ja ottaen ne vastaan, torjumatta
niita ja toisaalta takertumatta niihin lilaksi. Mindfulness-taidot auttavat
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meitd huomaamaan sellaisia hetkia, joissa on tarpeen pitaa huolta
itsestamme.

Mydtatunto itsea kohtaan toimii kuin kannustava sisainen valmentaja.
Kritiikin ja epaonnistumisen pelon sijaan se auttaa rohkaisemaan itseamme
ja antaa uskallusta kohdata niitdkin puolia, joita helposti valttelemme.”

Kun on ldytanyt itselleen sopivia keinoja, voi ohjata niita myds
asiakkaalleen. Itsekriittisyys ja stressi taitavat usein olla myds psykologin
tydmme keskidssa asiakkaiden kokemusmaailmassa.

Mari laittoi ystavallisesti linkkeja harjoitteisiinsa myds Etela-Savon
psykologiyhdistyksen Facebook-sivuille - kdy liittymassa mukaan :)

Kiitos Mari!

www.itsemyotatunto.fi
www.facebook.com/itsemyotatunto
Youtube: Itsemyotatunnon taito
Youtube: Mari Rauhala

Hanna Lukkarinen

Kuvia syyskokouksesta
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Vuoden etelasavolainen psykologi

Haluatko nostaa esille ammattikuntamme edustajan, jolle haluaisit antaa
tunnustusta ja joka mielestasi ansaitsisi nakyvyytta?

Johtokunta haluaa olla mukana tekemassa tunnetuksi alueellista osaamista
ja paikallisia tekij6éita. Ideana on nostaa esille ja antaa arvostusta
ammattikuntamme osaajille, osaaminen ja ansioituminen voi olla hyvin
monenlaista. Ota yhteytta johtokunnan jaseniin ja kerro ehdotuksestasi.
Syyskokouksessa 2016 julkistetaan kuka on vuoden Eteldsavolainen
psykologi.

Eteli-Savon Psykologiyhdistys nyt [i
Facebookissa!

Olemme siirtyneet nykyaikaan ja perustaneet Facebookiin ryhman
yhdistyksellemme. Ryhmaan kuuluminen edellyttaa jasenyytta
vhdistyksessa, mika tarkistetaan jasensihteerilla olevan jasenluettelon
pohjalta. Ryhma mahdollistaa yhdistyksen tapahtumista ja toiminnasta
tiedottamisen sekd yhteydenpidon jasenten kesken. Ryhmadssa jasenet
voivat myos esittda toiveita ja ehdotuksia johtokunnalle.

Tule mukaan!

Osoitteenmuutoksen ilmoittaminen liittoon

Osoitteenmuutokset tehdaan suoraan Psykologiliiton jasensihteeri Tarja
Koivuniemelle p. (09) 6122 9133 tai tarja.koivuniemi@psyli.fi

Psykologiliitto viestittda entista enemman myds sdahkdpostin valityksella.
Halutessasi ilmoita hanelle myoés sahkdpostiosoitteesi.
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Opintoavustuksien myontaminen

Etela-Savon psykologiyhdistys ry mydntaa jasenilleen johtokunnan
paatoksella ja talousarvion puitteissa koulutusavustuksia ammatilliseen
jatko- ja tdydennyskoulutukseen. Johtokunta tekee paatéksen
tapauskohtaisesti harkinnan ja kaytettavissa olevien maararahojen
puitteissa.

1. Avustuksia mydnnetdan ammatillisten valmiuksien kehittamiseen.

2. Avustuksia voidaan mydntaa vain silloin, kun tydnantaja ei tue koulutusta
taysimaaraisesti.

3. Samaan koulutukseen voi saada avustuksen vain kerran, vaikka koulutus
kestaisi useamman vuoden.

4. Sama henkilo ei voi saada avustusta perakkaisina vuosina.

5. Johtokunta harkitsee avustuksen suuruuden tapauskohtaisesti. Avustus
on enintaan 200 euroa koulutuksen laajuuden ja hinnan mukaan.

6. Avustuksen saanutta pyydetaan valittdmaan tietoa koulutuksen annista
Empauttaja -lehdessa.

Vapaamuotoinen hakemus, josta selvida koulutuksen tavoite, jarjestdja,

kesto, kulut seka tydnantajan osuus rahoituksesta, toimitetaan yhdistyksen
jasensihteerille.
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Etela-Savon psykologiyhdistyksen

johtokunta 2016

Varsinaiset jasenet

Puheenjohtaja

Inka Koistinen
Pankalammen terveyskeskus/
mielenterveysvastaanotto
044 794 4337
inka.koistinen@mikkeli.fi

Varapuheenjohtaja

Niina Taavitsainen
Savonlinnan kaupunki

044 417 4202
niina.taavitsainen@savonlinna.fi

Sihteeri

Sirpa Malkki

Herttuan kuntoutuskeskus
015 769900 (vaihde)
sirpa.malkki@herttua.fi

Jasensihteeri

Hanna Lukkarinen
Perhepalvelukeskus ISSHP
044 4173655
hanna.lukkarinen@isshp.fi

Tiedotusvastaava

Milla Helaakoski
Etela-Savon TE-toimisto
02950 44079
milla.helaakoski@te-toimisto.fi

Taloudenhoitaja
Johanna Nikander

Nuorisopsykiatrian osasto, ESSHP

040 359 6624
johanna.nikander@esshp.fi

Varajasenet

Heidi Kurki

Lasten kehityksen tukiyksikkd,
Mikkelin kaupunki

050 311 7087
heidi.kurki@mikkeli.fi

Laura Salmela
Lastenpsykiatrian pkl, ESSHP
015 351 2374
laura.salmela@esshp.fi

Merja Varpamaki
Neurologian pkl, ESSHP
044 351 2349
merja.varpamaki@esshp.fi

Eija Kontunen
Lastenpsykiatrian pkl, ESSHP
015 351 2374
eija.kontunen@esshp.fi

Annemari Makynen
Psykiatrian pkl, ESSHP

044 3516533.
annemari.makynen@esshp.fi
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